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TiITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo |
Da Caracterizagao

Artigo 1° - A Escola Municipal de Ensino Fundamental Joaquim Silvestre da Freiria,
situada @ Rua Ezio Tadeu de Lima, n° 1281, Centro, Santo Antdnio da Alegria,
administrada pela Secretaria Municipal de Santo Anténio da Alegria e jurisdicionada a
Diretoria de Ensino Regido de Ribeirdo Preto, ministra o Ensino Fundamental - Anos

Iniciais Regulares.

Artigo 2° - Com base nos dispositivos constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional, n°® 9394/96, no Estatuto da Crianca e do Adolescente,

respeitadas as normas regimentais basicas a escola reger-se-a por este regimento.

Paragrafo Unico — Este regimento foi submetido a apreciagao do Conselho de

Escola e aprovagéo da Diretoria de Ensino de Ribeirdo Preto.

Capitulo I
Dos Objetivos

Artigo 3° - A educac&o escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu

preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho.

Artigo 4° - Sao objetivos desta Escola, além daqueles previstos na Lei Federal n°
9.394/96:

Desenvolver a capacidade de aprendizagem, utilizando como meios as mais diversas
formas de conhecimento cognitivo. Compreender o ambiente natural, social, politico e
cultural no qual se integra de forma ativa. Expressar-se utilizando diferentes linguagens.
Valorizar povos e culturas em tempos e espacos diferentes com linguagens e valores

especificos, estabelecendo relagdes que desenvolvam sua identidade social.
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Conhecer, construir, divulgar e vivenciar valores no cotidiano escolar, favorecendo a pratica
da didatica:

| - Elevar, sistematicamente, a qualidade de ensino oferecido aos educandos:
Il - Formar cidadaos conscientes de seus direitos e deveres;

[l - Promover a integracéo escola-comunidade;

IV - Proporcionar um ambiente favoravel ao estudo e ao ensino:

V — Estimular, em seus alunos, a participagédo bem como a atuagéo solidaria junto a

comunidade.

Artigo 5° - Sdo objetivos do Ensino Fundamental, de acordo com o artigo 32° da
LDB:

| - O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - A compreenséo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade:

Il - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades e a formagéo de atitudes e valores:

IV - O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de solidariedade humana e
de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Capitulo IlI
Da Organizagéao e Funcionamento

Artigo 6° - A escola funciona em um turno diurno, oferecendo no Ensino
Fundamental a carga horaria minima de oitocentas horas ministradas em no minimo,

duzentos dias de efetivo trabalho escolar.

Paragrafo Unico - Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem
desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programagoes didatico-pedagdgicas
planejadas pela escola, desde que contem com presenga de professores e a frequéncia

controlada dos alunos.
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TiTULO Il
DA GESTAO DEMOCRATICA
Capitulo |
Dos Principios

Artigo 7° - A gestdo democratica dessa escola, com observancia dos principios de
autonomia, coeréncia, equidade, pluralismo de ideias, concepgbes pedagogicas e
corresponsabilidade da comunidade escolar na organizagdo e prestagéo dos servigos
educacionais, assegurando padrao adequado de qualidade do ensino ministrado, far-se-a

mediante a:

| - Participagédo de seus profissionais na elaboragéo, implementacéo e avaliagéo
da proposta pedagogica;

Il - Participagdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar - diregéo,
professores, pais, alunos e funcionarios - nos processos consultivos e decisorios, atraves
do Conselho de Escola, Conselho de Classe/Ano/Série/Termo e Associacdo de Pais e
Mestres (APM);

IIl - Autonomia da gestdao pedagdgica, administrativa e financeira, respeitadas as

diretrizes e normas vigentes;

IV - Transparéncia nos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutengéo e a otimizagéo do uso,

de acordo com a legislagao vigente;

V - Valorizagao da escola enquanto espaco privilegiado de execugao do processo

educacional.

Artigo 8° - A autonomia da escola em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagdgicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da gestdo a servigo da

comunidade, sera assegurada mediante a:

| - Capacidade da escola de, coletivamente, formular, implantar e avaliar sua

\ 6
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Il - Constituicdo e funcionamento do Conselho de Escola, Conselhos de

Classe/Série/Ano/Termo, da Associacéo de Pais e Mestres e do Grémio Estudantil:

Il - Participagdo da comunidade escolar, através do Conselho de Escola, nos
processos de escolha ou indicag&o de profissionais para o exercicio de fungées, respeitada

a legislacéao vigente;

IV - Administragdo dos recursos financeiros, através da elaboracao, execucao e
avaliagado do respectivo plano de aplicagdo, devidamente aprovado, pelos 6rgéos ou
instituicées escolares competentes, obedecida a legislacdo especifica para gastos e

prestagéo de contas de recursos publicos (lei municipal vigente).

Capitulo Il
Das Instituicoes Auxiliares

Artigo 9° - A escola contara, no minimo, com a seguinte instituicao auxiliar:

| - Associagéo de Pais e Mestres;

Secao |
Da Associagao de Pais e Mestres

Artigo 10 - A APM, instituicdo auxiliar da escola, tera por finalidade colaborar no
aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao escolar e na integragéo familia-
escola-comunidade.

Artigo 11 - A APM, entidade com objetivos sociais e educativos, nao tera carater

politico, racial ou religioso e nem finalidades lucrativas.
Artigo 12 - A APM sera administrada pelos seguintes 6rgéos:
| - Assembleia Geral;
Il - Conselho Deliberativo;

[l - Diretoria Executiva:

@/ 7
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IV - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Todos os direitos, deveres e atribuicbes da APM estao previstos
em Estatuto proprio, respeitando a legislagéo vigente.
Secao ll
Do Grémio Estudantil

Artigo 13 - O grémio é uma organizacdo sem fins lucrativos que representa o
interesse dos estudantes e que tem fins civicos, culturais, educacionais, desportivos e

sociais.

§ 1°- Os direitos, deveres e atribuicées do Grémio Estudantil estio previstos

em Estatuto Proprio, respeitando a legislagdo vigente.

§ 2° - A garantia desse processo de gestdo democratica envolve a
mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade e do seu efetivo engajamento no cotidiano
e na melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem, processo esse que fortalece por
meio da participagdo dos diferentes atores no Conselho de Escola, Grémio Estudantil e

Associacao de Pais e Mestres.

Artigo 14 - Outras instituicoes e associagdées poderao ser criadas pelo Conselho de
Escola, nos termos da legislagdo vigente.

Artigo 15 - Todos os bens da escola e de suas instituicdes juridicamente
constituidas serdo patrimoniados e sistematicamente atualizados, e copias de seus

registros seréo encaminhadas anualmente ao 6rgao de administragao local.

Capitulo Il
Dos colegiados

Artigo 16 - Esta escola conta com os seguintes colegiados:
| - Conselho de Escola;

Il - Conselho de Classe, Ano, Série e Termo, constituidos nos termos regimentais.

8

o~

)



ESCOLA MUNICIPAL “JOAQUIM SILVESTRE DA FREIRIA”
RUA EZIO TADEU DE LIMA, N° 1281 TEL. 3668-1939
SANTO ANTONIO DA ALEGRIA — SP CEP- 14.390-000

E-mail: jsilvestre.escola@gmail.com

Secao |

Do Conselho de Escola

Artigo 17 - O Conselho Escolar € um érgao colegiado de natureza deliberativa,
consultiva e fiscal, ndo tendo carater politico-partidario, religioso, racial e nem fins

lucrativos, ndo sendo remunerados seu Dirigente ou Conselheiros.

Artigo 18 - O Conselho Escolar tem por finalidade efetivar a gestado escolar, na
forma de colegiado, promovendo a articulagéo entre os segmentos da comunidade escolar
e os setores da escola, constituindo-se no 6rgdo maximo de diregao.

Artigo 19 - A atuagéo e representagéo de qualquer dos integrantes do Conselho
Escolar visara ao interesse maior dos alunos inspirados nas finalidades e objetivos da
educacao publica, para assegurar o cumprimento da fungéo da escola.

Artigo 20 - A agdo do Conselho de Escola estara articulada com a acao dos
profissionais que atuam na escola, preservada a especificidade de cada area de atuagao.

Artigo 21 - A autonomia do Conselho Escolar sera exercida com base nos seguintes
CoOmpromissos:

| - A legislagao vigente;
Il - A democratizacédo da gestéo escolar;
Il - Os principios e diretrizes da politica educacional.

Paragrafo Unico: O Conselho de Escola elaborara seu proprio estatuto com
observancia do disposto no artigo anterior.

Artigo 22 - O Conselho de Escola presidido pelo Diretor de Escola tera na sua
composigdo o minimo de vinte e maximo de quarenta membros, assim distribuidos:

| - 40% de docentes;

Il - 05% de especialistas de educagéo (exceto o Diretor de Escola);
Il - 05% de funcionarios;

IV - 25% de pais de alunos;

V - 25% de alunos;

VI - 02 suplentes para cada segmento que substituirdo os membros efetivos em suas

auséncias e impedimentos.
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Secaol ll
Dos Conselhos de Classe/Ano/Série/Termo.

Artigo 23 - O Conselho de Classe/Ano/Série/Termo, enquanto colegiados
responsaveis pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliacdo do ensino e da

aprendizagem, organizar-se-do de forma a:

| - Possibilitar a inter-relagdo entre profissionais e alunos, entre turnos e entre

Classes/Anos/Séries/Termos/Turnos;
Il - Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e aprendizagem;

Il - Favorecer a integragéo e sequéncia dos conteudos curriculares de cada Classe,

Ano, Série e Termo;
IV - Orientar o processo de gestéo do ensino.
V - Propor medidas que visem a melhoria do rendimento do aluno.

Artigo 24 - O Conselho de Classe/Ano/Série/Termo serdo constituidos pelos
professores das mesmas Classes/Anos/Séries/Termos, o professor coordenador, o diretor
de escola, o vice-diretor de escola e podera contar com a participagdo de alunos
representantes de cada Ano/Série/Termo, independentemente de sua idade, escolhido por

Seus pares.

Artigo 25 - O diretor da escola, nos seus impedimentos, podera delegar a condugéo
do Conselho ao vice-diretor ou ao professor coordenador.

Artigo 26 - Os alunos participardo de todas as reunides, salvo as convocadas para

decidir sobre promogao, retengéo ou indicacdo de alunos a progressao parcial de estudos.
Artigo 27 - O Conselho de Classe/Ano/Série/Termo tem as seguintes atribuicdes:

| - Discutir, analisar e tomar decisées sobre assuntos pertinentes a avaliacao,
promogao, recuperacao, e retengao de alunos;

Il - Apresentar informag6es sobre os alunos, salientando aspectos que envolvam

| 10
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[l - Classificagdo e reclassificacao

IV - Avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados de aprendizagem,
relativos aos diferentes componentes curriculares, analisando os alunos com

aproveitamento insuficiente e as possiveis causas:

V - Discutir a elaboragao da programacédo de atividades de recuperacéo e reforgo

para os alunos com aproveitamento insuficiente;

VI - Analisar pedidos de reconsideragéo e recursos, interpostos pelos alunos ou por

seus responsaveis, determinando providéncias, conforme o disposto na legislacéo vigente;

VIl - Registrar bimestralmente o acompanhamento do processo de ensino
aprendizagem, as decisdes, as providéncias e o encaminhamento feitos, de acordo com as

necessidades dos alunos.

Artigo 28 - O Conselho de Classe/Ano/Série/Termo devera se reunir,
ordinariamente, uma vez por bimestre, e, extraordinariamente, sempre que necessario,
mediante convocagéo da diregéo.

Paragrafo Unico - As decis6es do Conselho de Classe/Ano/Série/Termo devem ser

registradas em ata a ser assinada pelos presentes.

Capitulo IV
Das Normas de Gestido e Convivéncia

Artigo 29 - As normas de gestao e convivéncia, elaboradas com a participacdo dos
envolvidos no processo educativo - pais, alunos, professores e funcionarios - contemplarao,

Nno minimo:

I - Os principios que regem as relagées profissionais e interpessoais;
Il - Os direitos e deveres dos participantes do processo educativo;

Il - As formas de acesso e utilizacdo coletiva dos diferentes ambientes escolares;

o
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IV - A responsabilidade individual e coletiva na manutengéo de equipamentos,

materiais, salas de aula e demais ambientes.

Artigo 30 - As relagoes profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito da
escola, serdo fundamentadas na relacéo direitos e deveres, pautar-se-80 no respeito as
normas legais e nos principios de responsabilidade, solidariedade, tolerancia, ética,

pluralidade cultural, autonomia e gestdo democratica.
Secao |
Dos Direitos e Deveres da Direcéo, Corpo Docente e Funcionarios

Artigo 31- Além dos direitos € deveres decorrentes da legislagdo especifica, sao

assegurados a diregao, docentes e funcionarios:
| - O direito a realizagédo humana e profissional;
Il - O direito ao respeito e a condigdes condignas de trabalho;
Il - O direito de recurso & autoridade superior.

Artigo 32 - Aos diretores, docentes € funcionarios, cabera, além do que for previsto
na legislagao:

| - Assumir integralmente as responsabilidades e deveres decorrentes de seus

direitos e de suas fungoes;
Il - Cumprir seu horario de trabalho, reuniées e periodo de permanéncia na escola;

lIl - Manter com seus colegas um espirito de colaboragéo e amizade.

Segao ll
Dos Direitos e Deveres dos Pais / Responsaveis e dos Alunos

Artigo 33 — Sao direitos dos pais/responsaveis, como coparticipantes do processo
educativo:

| - Ter acesso a informagdes sobre a vida escolar dos seus filhos ou pupilos;

@,
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Il - Ter ciéncia do processo pedagogico e das normas estabelecidas neste

Regimento Escolar;
Il - Participar da definigdo das reunides de Pais e Mestres;
IV - Participar como membro eleito do Conselho de Escola e APM.
Artigo 34 - S&o deveres dos pais/responsaveis:

| - Comparecer as reunides de pais/responsaveis ordinarias constantes do

calendario escolar;

Il - Comparecer a escola quando convocado ou para reunido extraordinaria, se

necessario;
Il - Acompanhar a vida escolar dos filhos;

IV - Responsabilizar pelos danos causados pelos filhos aos bens materiais da

escola.

Artigo 35 - Os alunos desta escola, além do que estiver previsto em legislagéo, tém

direito a:

| - Usufruir de um ambiente de aprendizagem apropriado e incentivador, livre de

discriminagéo, constrangimentos ou intolerancia;

Il - Receber atencdo e respeito de colegas, professores, funcionarios e
colaboradores da escola, independentemente de idade, sexo, raga, cor, credo, religido,
origem social, nacionalidade, deficiéncias, estado civil, orientagdo sexual ou crengas

politicas;

Il - Receber informagbdes sobre as aulas, programas disponiveis na escola e

oportunidades de participar em projetos especiais;

IV - Ser notificado, com a devida antecedéncia, sobre a possibilidade de ser

encaminhado para programa de recuperagdo, em razédo do aproveitamento;

V - Ser notificado sobre a possibilidade de recorrer em caso de reprovagéo escolar,

R,
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VI - Participar da publicagéo de jornais ou boletins informativos escolares, desde que
produzidos com responsabilidade e métodos jornalisticos, que reflitam a vida na escola ou

expressem preocupagdes e pontos de vista dos alunos;

VIl - Promover a circulagéo de jornais, revistas ou literatura na escola, em qualquer
dos veiculos de midia disponiveis, desde que observados os parametros definidos pela
escola no tocante a horarios, locais e formas de distribuigao ou divulgacgao, sendo proibida
a veiculagdo de contetudos difamatorios, obscenos, preconceituosos, racistas,
discriminatérios, comerciais, de cunho partidario ou de organizagbes paramilitares, que
promovam a apologia ao crime ou a atos ilicitos ou estimulem a sua pratica, ou cuja
distribuicdo perturbe o ambiente escolar, incite a desordem ou ameace a seguranga ou 0s

direitos fundamentais do cidadao;

VIII - Afixar avisos no mural, sempre acatando os regulamentos estabelecidos pela
escola, sendo proibida a veiculagao de conteudos difamatérios, obscenos,
preconceituosos, racistas, discriminatérios, comerciais, de cunho partidario ou de
organizagbes paramilitares, que promovam a apologia ao crime ou a atos ilicitos ou
estimulem a sua pratica, que perturbem o ambiente escolar, incitem a desordem ou

ameacem a seguranga ou os direitos fundamentais do cidadao;

IX - Receber boletim escolar e demais informagdes sobre seu progresso educativo,
bem como participar de avaliagdes periodicas, de maneira informal ou por instrumentos

oficiais de avaliagdo de rendimento;

X - Ter garantida a confidencialidade das informagdes de carater pessoal ou
académicas registradas e armazenadas pelo sistema escolar, salvo em casos de risco ao

ambiente escolar ou atendimento a requerimento de 6rgéos oficiais competentes;
X| - Organizar, promover e participar do Grémio Estudantil.

Xl — Ter assegurados o ingresso e a posse de materiais de uso pessoal na escola,
exceto nos casos em que representem perigo para si ou para os outros, ou que perturbem

o ambiente escolar;

14
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XIIl - Ser tratado de forma justa e cordial por todos os integrantes da comunidade

escolar, sendo assegurado a ele:

a) Ser informado sobre as condutas consideradas apropriadas e quais as que
podem resultar em sangdes disciplinares, para que tome ciéncia das possiveis
consequéncias de suas atitudes em seu rendimento escolar e no exercicio dos direitos

previstos neste Regimento;

b) Ser informado sobre procedimentos para recorrer de decisdes administrativas
sobre seus direitos e responsabilidades, em conformidade com o estabelecido neste

Regimento;

c) Estar acompanhado, quando menor, por seus pais ou responsaveis em reunioes
e audiéncias que tratem de seus interesses quanto a desempenho escolar, ou em
procedimentos administrativos que possam resultar em sua transferéncia compulséria da

escola.
Artigo 36 - Os alunos tém os seguintes deveres e responsabilidades:

| - Frequentar a escola, regular e pontualmente, devendo estar devidamente trajado,

realizando os esforcos necessarios para progredir nas diversas areas de sua educagao;

Il - Manter em bom estado de conservacéo livros e demais materiais escolares de

uso pessoal ou comum coletivo;

Il - Observar as normas vigentes sobre, a entrada e a saida das salas de aulas e
demais dependéncias da escola;

IV - Ser respeitoso e cortés para com colegas, diretora, coordenadora, professores,
funcionarios e colaboradores da escola, independentemente de idade, sexo, raga, cor,
credo, religido, origem social, nacionalidade, condigédo fisica ou emocional, portador de

necessidades especiais, estado civil, orientagao sexual ou crengas politicas;

V - Contribuir para a criagdo e manutengdo de um ambiente de aprendizagem
colaborador e seguro, que garanta o direito de todos os alunos de estudar e aprender;
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VI - Abster-se de condutas que neguem, ameacem Ou de alguma forma interfiram

negativamente no livre exercicio dos direitos dos membros da comunidade escolar,

VIl - Respeitar e cuidar do predio, equipamentos e simbolos escolares, ajudando a

preservéa-los e respeitando a propriedade alheia, publica ou privada;

VIl - Compartilhar com a diregéo da escola informacgdes sobre questdes que possam

colocar em risco a saude, a seguranca € o bem-estar da comunidade escolar;
IX - Utilizar meios pacificos na resolugao de conflitos;

X - Reunir-se sempre de maneira pacifica e respeitando a decisao dos alunos que

nao desejem participar da reuniao;

Xl - Ajudar a manter o ambiente escolar livre de bebidas alcodlicas, substancias

toxicas e armas,

XIl - Manter pais ou responsaveis legais informados sobre os assuntos escolares,
sobretudo sobre o progresso nos estudos, 0s eventos sociais e educativos previstos ou em
andamento, e assegurar que recebam as comunicagdes a eles encaminhadas pela equipe
escolar, devolvendo-as a diregédo em tempo habil e com a devida ciéncia, sempre que for o

caso.
Artigo 37 - E proibido ao aluno:

| - Ausentar-se das aulas ou do prédio escolar, sem prévia justificativa ou

autorizagao da diregéo ou dos professores da escola;
Il - Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;

Il - Utilizar, sem a devida autorizacéo, computadores, telefones ou outros

equipamentos e dispositivos eletronicos de propriedade da escola;

[V - Utilizar, em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar, sem prévia
autorizagdo, equipamentos eletrénicos ou dispositivos de comunicagao e entretenimento,

que perturbem o ambiente escolar ou prejudiquem o aprendizado, salvo com finalidade

U

pedagogica;
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V - Ocupar-se, durante a aula, com qualquer atividade que lhe seja alheia;
VI - Comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo;
VIl - Desrespeitar, desacatar ou afrontar qualquer integrante da comunidade escolar;

VIII - Fumar, dentro da escola;

IX - Comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a saude e a

convivéncia social;

X - Expor ou distribuir materiais dentro do estabelecimento escolar que violem as

normas ou politicas oficialmente da escola ou 6rgao central;

X| - Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatorios, racistas ou

preconceituosos, incluindo a exibicao dos referidos materiais na internet;

Xll - Violar as politicas adotadas pela Secretaria Municipal da Educag&o no tocante
a0 uso da internet na escola, acessando-a, por exemplo, para violagéo de seguranca ou
privacidade, ou para acesso a contetido ndo permitido ou inadequado para a idade e

formagao dos alunos;

XIIl - Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer

método, inclusive o uso de computadores ou outros meios eletronicos;
XIV - Incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolares:

a) Comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir conteddos totais ou parciais de provas a

serem realizadas ou suas respostas corretas;

b) Substituir ou ser substituido por outro aluno na realizagao de provas ou

avaliacoes;

c) Substituir seu nome ou demais dados pessoais quando realizar provas ou

avaliacbes escolares;

d) Plagiar ou apropriar-se do trabalho de outro e utiliza-lo como se fosse seu, sem

dar o devido crédito e fazer mengéo ao autor;
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XV - Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalacoes escolares;
XVI - Intimidar o ambiente escolar com bomba ou ameaga de bomba;

XVII - Ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou qualquer outro dispositivo de

seguranga da escola;

XVIIl - Empregar gestos ou expressoes verbais que impliquem insultos ou ameacas

a terceiros, incluindo hostilidade ou intimidacdo mediante o uso de apelidos racistas ou

preconceituosos;

XIX - Emitir comentarios ou insinuagoes de conotacdo sexual agressiva ou

desrespeitosa ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva;

XX - Estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves, em qualquer membro

da comunidade escolar,

XXI| - Produzir ou colaborar para o risco de lesdes em integrantes da comunidade
escolar, resultantes de condutas imprudentes ou da utilizacdo inadequada de objetos

cotidianos que podem causar danos fisicos;

XXIl - Provocar ou forgar contato fisico inapropriado ou nao desejado dentro do

ambiente escolar,

XXIII - Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade

escolar;

XXIV - Participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou

generalizada;

XXV - Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida

autorizagdo, ou sob ameaca;

XXV| - Incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem dano
intencional a equipamentos, materiais e instalagbes escolares ou a pertences da equipe

escolar, estudantes ou terceiros;

18
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XXVIl - Consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, bebidas

alcoolicas ou outras drogas licitas ou ilicitas no recinto escolar;

XXVIII - Portar, facilitar o ingresso ou utilizar qualquer tipo de arma, ainda que nao

seja de fogo, no recinto escolar,
XXIX - Apresentar qualquer conduta proibida pela legislagéo brasileira.
XXX — O uso de bonés no ambiente escolar.
XXXI — Consumir chicletes na escola;
XXXII — Usar piercings.

Artigo 38 - O nao cumprimento dos deveres e a incidéncia em faltas disciplinares

poder&o acarretar ao aluno as seguintes medidas disciplinares:
| - Adverténcia verbal e ou escrita;

Il - Retirada do aluno de sala de aula ou atividade em curso e encaminhamento a

diretoria para orientagéo;
IIl - Comunicacgéo escrita dirigida aos pais ou responsaveis;
IV - Suspensao por até 03 dias letivos, pelo Diretor de Escola;

V - Suspensao pelo periodo de 04 a 05 dias letivos, ou mais dias, visando a

seguranca e o bem-estar do aluno, submetida & deciséo do Conselho de Escola;

VI - Transferéncia como Medida Cautelar para outro estabelecimento, sendo

providenciada a vaga em outra escola pelo diretor da escola de origem;

§ 1°. As medidas disciplinares deverdo ser aplicadas ao aluno em fungdo da
gravidade da falta, idade do aluno, grau de maturidade e histérico disciplinar, comunicando-
Se aos pais ou responsaveis.

§ 2° - As medidas previstas nos itens | e |l serao aplicadas pelo professor ou diretor;

§ 3° - As medidas previstas nos itens lll, IV serdo aplicadas pelo diretor;

Y
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§ 4° - As medidas previstas nos itens V e VI serdo aplicadas pelo Conselho de

Escola.

§ 5° - Quaisquer que sejam as medidas disciplinares a que estiver sujeito o aluno, a
ele sera sempre garantido o amplo direito de defesa e o contraditério, recurso a 6rgéaos
superiores, assisténcia dos pais ou responsaveis no caso de aluno com idade inferior a 18
anos, e o direito do aluno a continuidade de estudos no mesmo ou em outro

estabelecimento de ensino publico;

Paragrafo Unico — As ocorréncias que impliquem na aplicagdo de medidas
disciplinares, dispostas nos incisos V a VI do artigo 38, deste Regimento Escolar, seréo

submetidas ao Conselho de Escola.

Capitulo V
Dos Planos

Artigo 39 - O plano de gestdo, documento que traga o perfil da escola, conferindo-
lhe identidade prépria, contempla as intengées comuns de todos os envolvidos, norteia o

gerenciamento das ag¢des intra-escolares e operacionaliza a proposta pedagoégica.
§ 1° - O plano de gestéo tera duragéo quadrienal e contemplara, no minimo:

| - Identificacdo e caracterizacdo da unidade escolar, de sua clientela, de seus
recursos fisicos, materiais € humanos, bem como dos recursos disponiveis ha comunidade
local,

Il - Objetivos da escola;
lIl - Definicao das metas a serem atingidas e das agdes a serem desencadeadas;
IV - Planos dos cursos mantidos pela escola;

V - Planos de trabalho dos diferentes nicleos que compéem a organizagéo técnico-
administrativa da escola;
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VI - Critérios para acompanhamento, controle e avaliagéo da execugao do trabalho

realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

§ 2° - Anualmente, serdo incorporados ao plano de gestdo, anexos contendo no
minimo:

| - Agrupamento de alunos e sua distribuicdo por turno, curso, série/ano/termo e
turma;

Il - Quadro curricular por curso, série/ano/termo;

Il - Organizagéo das horas de trabalho pedagégico coletivo, explicitando o temario e
0 cronograma;

IV - Calendario escolar e demais eventos da escola;

V - Horario de trabalho e escala de férias dos funcionarios;
VI - Plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

VIl - Projetos especiais.

Artigo 40 - O plano de cada curso tem por finalidade garantir a organicidade e
continuidade do curso, e contera:

| - Objetivos;
Il - Integrag&o e sequéncia dos componentes curriculares;

Il - Sintese dos conteidos programaticos, como subsidio a elaboragédo dos planos
de ensino;

IV - Carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares:

V - Sintese das formas de utilizagdo do curriculo adaptado para atender a melhor
inclusao de alunos com necessidades de apoio pedagdgico especializado.
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Artigo 41 - O plano de ensino, elaborado em consonéncia com o plano de curso
constitui documento da escola e do professor, devendo ser mantido a disposicdo da

diregao e supervisao de ensino.

Artigo 42 - O plano de gestdo sera aprovado pelo Conselho de Escola e

homologado pela Diretoria Regional de Ensino.

TiTULO NI
DO PROCESSO DE AVALIAGAO
Capitulo |
Dos Principios

Artigo 43 - A avaliagdo da escola no que concerne a sua estrutura, organizagao,
funcionamento e impacto sobre a situagédo do ensino e da aprendizagem, constitui um dos
elementos para reflexdo e transformacdo da pratica escolar e tera como principio o

aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 44 - A avaliagao sera subsidiada por procedimentos de observagao, registros

continuos, e tera por objetivo permitir o acompanhamento:

| - Sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com

os objetivos e metas propostos;

Il - Do desempenho da diregdo, dos professores, dos alunos e dos demais

funcionarios nos diferentes momentos do processo educacional;

lll - Da participagéo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades

propostas pela escola;

IV - Da execugéo do planejamento curricular.
Capitulo Il

Da Avaliagao Institucional
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Artigo 45 - A avaliagao desta instituicdo escolar, realizada através de procedimentos
internos e externos, objetivando a andlise, orientagdo e corregéo, quando for o caso, dos

procedimentos pedagdégicos, administrativos e financeiros.

§ 1°. A avaliagéo interna de que trata o caput sera realizada pelo Conselho de

Escola, em reunides especialmente convocadas para esse fim.

§ 2°. A avaliagdo externa sera realizada pelos diferentes niveis da administragéo, de

forma sistematica e em momentos especificos.

§ 3° A sintese dos resultados das diferentes avaliagdes institucionais sera
consubstanciada em relatérios a serem apreciados pelo Conselho de Escola que,
anexados ao Plano de Gestao, norteardo os momentos de planejamento e replanejamento

da escola.

Capitulo Il

Da Avaliagao do Ensino e da Aprendizagem

Artigo 46 — O processo de avaliagdo do ensino e da aprendizagem sera realizado

através de procedimentos internos e externos.

Artigo 47 — A avaliagdo externa do rendimento escolar, a ser implementada pela
administragcéo, tem por objetivo oferecer indicadores comparativos de desempenho para a
tomada de decisbes no ambito da propria escola e nas diferentes esferas do sistema

central e local.

Artigo 48 - A avaliagdo interna do processo de ensino e de aprendizagem sera

realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo por objetivos:
| - Diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;
Il - Possibilitar que o aluno auto - avalie sua aprendizagem;

[Il - Orientar o aluno quanto aos esforgos necessarios para superar as dificuldades;

3
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IV - Fundamentar as decisdes dos Conselhos de Classe, Série, Ano e Termo quanto
a necessidade de procedimentos de reforco e recuperagdo da aprendizagem, de

classificacao e reclassificagcao de alunos;

V - Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteldos

curriculares.

Artigo 49 - Os alunos serao avaliados bimestralmente, através de provas escritas e
orais, trabalhos, pesquisas, atividades remotas, observacao direta e indireta e da
participagdo nas aulas on-line. Os resultados obtidos pelos alunos deverao traduzir o seu
desempenho global, considerando atitudes e valores, o conhecimento acumulado e as

habilidades desenvolvidas.

§ 1° - Na avaliagao do desempenho do aluno, os aspectos qualitativos prevalecerao

sobre os quantitativos.

§ 2° - Os critérios de avaliagao estarao fundamentados nos objetivos especificos de
cada componente curricular, nos objetivos peculiares de cada curso e nos objetivos gerais

de formacgéo educacional que norteiam a escola.

§ 3° - Na avaliacdo do aproveitamento serdo utilizados dois ou mais instrumentos,

pelo professor, sendo um deles uma prova escrita.

§ 4° - As avaliacbes estao sendo feitas bimestralmente, mediante a observagao e
correcao das atividades remotas realizadas pelos alunos.

Artigo 50 - Os resultados das avaliagbes serdo registrados por meio de sinteses
bimestrais e finais, em cada componente curricular.

Artigo 51 - Os resultados das avaliagbes serdo traduzidos em notas, na escala de 0
(zero) a 10 (dez), sempre em numeros inteiros, que identificardo o rendimento dos alunos,
na seguinte conformidade:

| - 0 a4 - Desempenho escolar ndo satisfatorio;

Il - 5a 10 - Desempenho escolar satisfatorio;
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§ 1°- Além das notas, o professor podera emitir pareceres bimestrais, exceto no

rendimento final, em complementagao ao processo avaliatorio:

NOTAS DEFINICAO OPERACIONAL

9A10 O aluno atingiu plenamente todos os objetivos
7a8 O aluno atingiu os objetivos

5a6 O aluno atingiu os objetivos essenciais

2a4 O aluno atingiu parte dos objetivos

Oat1 O aluno nao atingiu os objetivos essenciais

§ 2°- Ao final do ano letivo e do semestre, o professor emitira, simultaneamente, a
nota relativa ao ultimo bimestre e a nota que expressara a avaliagéo final, ou seja, aquela
que melhor reflete o progresso alcangado pelo aluno ao longo do ano letivo e do semestre,

por componente curricular, conforme a escala numérica citada no ‘caput’ deste artigo.

Artigo 52 - Os Conselhos de Classes/Anos/Séries/Termos reunir-se-ao,
bimestralmente, no fim do ano letivo e do semestre para analisar os resultados das
avaliacdes e decidir sobre a promocgao, reten¢gdo ou encaminhamento dos alunos para

estudos de recuperagao.

Paragrafo 1° - Os resultados finais das avaliagées e as decisées dos Conselhos de

Classes, Anos, Séries e Termos deverao ser registrados e divulgados.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
Capitulo |
Da Caracterizacao, dos Niveis, Cursos e Modalidades de Ensino

Artigo 53 - A organizagdo quanto aos cursos, niveis e modalidades desta escola
abrange:

| - Ensino Fundamental - Anos Iniciais - primeiro ao quinto ano.

@/
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Il — Modalidade de Ensino Integral

Artigo 54 - A Escola Municipal de Ensino Fundamental Escola Joaquim Silvestre da
Freiria ministra o Ensino Fundamental - Anos Iniciais e na modalidade de Ensino Integral,
de acordo com os curriculos constantes da sua proposta pedagdgica.

§ 1° - O ensino fundamental do primeiro ao quinto ano sera oferecido para alunos de

06 (seis) a 11(onze) anos.

Artigo 55 - Esta escola podera instalar outros cursos ou projetos especiais com a
finalidade de atender aos interesses da comunidade escolar, podendo a diregdo, nesses
casos, firmar convénios e propor termos de cooperag¢do com entidades publicas e privadas,

submetendo-os a apreciagao do Conselho de Escola e devidos 6rgdos competentes.

Capitulo Il
Dos Curriculos

Artigo 56 - Nos termos da legislagao vigente, os curriculos, elementos integrantes
do Plano de Curso, contam com uma base nacional comum e uma parte diversificada,
exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da

clientela.

Paragrafo Unico - Os componentes curriculares a serem trabalhados nos anos

estéo identificados no Plano de Curso em consonancia com a Secretaria da Educagao/SP.
Capitulo lll
Da Progressao Seriada

Artigo 57 - A escola adota o regime de progressao seriada no ensino fundamental
assegurando condigbes pedagdgicas que disponibilizam as criangas e aos adolescentes,
oportunidades e meios para serem eficazmente atendidos em suas necessidades,

viabilizando Ihes tempos de aprendizagem adaptados as suas caracteristicas individuais.

Paragrafo 1° - A organizagdo do Ensino Fundamental em séries favorece a
progressao bem-sucedida, garantindo atividades de reforgo e recuperagédo continua aos

@/
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alunos com dificuldades de aprendizagem, através de novas e diversificadas oportunidades

para construgdo de conhecimento e o desenvolvimento de habilidades basicas.

Paragrafo 2° - Ao término de cada série, o aluno que nao se apropriar das

competéncias e habilidades previstas para a série, devera permanecer por mais um ano

nesta série, de acordo com a legislagao vigente.

Capitulo IV
Dos Projetos Especiais

Artigo 58 - Esta escola podera desenvolver projetos especiais integrados aos

objetivos gerais, planejados e desenvolvidos pelos profissionais da propria escola,

abrangendo:

| - Atividades de reforgo e recuperagéo de aprendizagem e orientagéo de estudos;

Il - Programas especiais de aceleragdo de estudos para alunos com defasagem

idade/ano/série;
[l - Organizagéo e utilizagdo dos espagos escolares;
IV - Grupos de estudo e pesquisa;
V - Feiras culturais e de lazeres;
VI - Outros de interesse da comunidade.
VII - Programas e projetos das esferas municipais, estaduais e federais.

§ 1° - As atividades de reforgo, com carater de enriquecimento, destinam-se a todos

os alunos de uma determinada classe/ série/ano/termo.

§ 2° - As atividades de recuperagdo destinam-se somente aos alunos de baixo

rendimento escolar.
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§ 3° - Os projetos especiais, integrados aos objetivos gerais, sdo planejados e
desenvolvidos pelos profissionais da propria escola, e aprovados nos termos das normas

vigentes.

TiITULO V

DA ORGANIZAGCAO TECNICO-ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA
Capitulo |
Da Caracterizagao

Artigo 59 - A organizagdo técnico-administrativa e pedagdgica desta escola

abrange:
| - Nucleo de Diregao;
Il - Nucleo Pedagégico;
[1l - Nucleo Administrativo;
IV - Nucleo Operacional;
V - Corpo Docente;

VI - Corpo Discente.

Paragrafo Unico - Os cargos, fungdes e postos de trabalho desta escola, bem como
as suas atribuicbes e competéncias, estdo previstos e regulamentados em legislagéo

especifica.
Capitulo Il
Do Nucleo de Diregao

Artigo 60 - O nucleo de diregéo é o centro executivo do planejamento, organizacéo,

coordenagéo, avaliagéo e integragdo de todas as atividades desenvolvidas no ambito desta

escola.
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Paragrafo Unico - Integram o nucleo de diregéo o diretor e o vice-diretor de escola,

devidamente habilitados de acordo com as exigéncias legais.
Artigo 61 - A diregéo desta escola exercera suas funcdes objetivando garantir:
| - A elaboracéo e execugéo da proposta pedagdgica;
Il- A administracao do pessoal e dos recursos materiais e financeiros;
[l - O cumprimento dos dias letivos e horas - aula estabelecidos;
IV - A legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;
V - Os meios para o reforgo e a recuperagao da aprendizagem de alunos;
VI - A articulacéo e integragéo desta escola com as familias e a comunidade local;

VIl - As informagdes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento

dos alunos, bem como sobre a execugéo da proposta pedagogica;

VIIl - A comunicacdo ao Conselho Tutelar e a Promotoria da Vara da Infancia e
Juventude, dos casos de suspeita ou confirmagéo de maus-tratos envolvendo alunos,
assim como de casos de evasdo escolar e de reiteradas faltas injustificadas, antes que

estas atinjam o limite de 20% das aulas dadas.

Artigo 62 - Além do que prevé o artigo anterior, a direcéo desta escola também
subsidiara os profissionais, em especial os representantes dos diferentes colegiados, no
tocante as normas vigentes, e representara aos 6rgéos superiores da administragao,

sempre que houver decis&o ou comportamento em desacordo com a legislacéo vigente.

Capitulo Il
Do Nucleo Pedagégico

Artigo 63 - Integra o nucleo pedagégico, o professor coordenador, que tem a fungédo
de proporcionar apoio aos docentes e discentes, de acordo com a legislagéo vigente,

relativo a:

| - Elaboragéo, desenvolvimento e avaliagao da proposta pedagdgica;
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Il - Coordenagdo pedagobgica e mecanismos de apoio a gestdo pedagoégica da

escola.

Artigo 64 - O Coordenador Pedagégico € o elemento devidamente habilitado de
acordo com as exigéncias legais e responsavel pela coordenagédo, acompanhamento,
avaliagdo e controle das atividades curriculares, no ambito da escola, com as seguintes

atribuicdes:
| - Participar da elaboragéo do Projeto Pedagogico;
Il - Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programagéo do curriculo;
Il - Prestar assisténcia técnica aos professores;

IV - Coordenar a programagédo e execugdo das reunides dos Conselhos de

Classe/Série/ Ano/Termo;
V - Propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizagéo de professores;

VI - Assessorar a dire¢do da escola quanto a: matricula, transferéncia, agrupamento
de alunos, organizagéo de horario de aulas e do calendario escolar e utilizagdo de recursos

didaticos.
Capitulo IV

Do Nucleo Administrativo

Artigo 65 - O nucleo administrativo tem a funcdo de dar apoio ao processo

educacional, auxiliando a dire¢éo nas atividades relativas a:
| - Documentagéo e escrituragao escolar e de pessoal;
Il - Organizagao e atualizagéo de arquivos;
Il - Expedic&o, registro e controle de expediente;

IV - Registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisi¢do, conservagao

de materiais e de géneros alimenticios.

Paragrafo Unico - Integram o nucleo administrativo o Secretario de Escola.

Y
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Capitulo V
Do Nucleo Operacional

Artigo 66 - O nucleo operacional tem a fungéo de proporcionar apoio ao conjunto de

acdes complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades de:
| - Zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos;
Il - Limpeza, manutengéo e conservagao da area interna e externa do prédio escolar;

Il - Controle, manutengao e conservagdo de mobiliarios, equipamentos e materiais

didatico-pedagogicos;
IV - Controle, manutengao, conservagao e preparo da merenda escolar.

Paragrafo Unico - Integram o nlcleo operacional o zelador, o agente de servigos

escolares e a merendeira.

Capitulo VI
Do Corpo Docente

Artigo 67 - Além de outras atribuicdes legais, compete aos professores:

| - Participar da elaboragao da proposta pedagégica da escola;

Il - Elaborar e cumprir plano de trabalho;

[l - Zelar pela aprendizagem de alunos;

IV - Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de baixo rendimento;

V - Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, alem de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, replanejamento,

avaliagéo e desenvolvimento profissional;

VI - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a

comunidade local.
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VIl - Executar e manter atualizados os registros escolares, e 0s relativos as suas
atividades especificas, fornecendo informagdes em conformidade com a Proposta

Pedagdgica da Escola, as Normas Legais vigentes e o Curriculo Paulista.

Capitulo VI
Do Corpo Discente

Artigo 68 - Integram o corpo discente todos os alunos desta escola, regularmente
matriculados, a quem garantira o livre acesso as informacdes necessarias a sua educagao,
ao seu desenvolvimento como pessoa, ao seu preparo para o exercicio da cidadania e a

sua qualificagéo para o trabalho.

TiTULO VI

DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR
Capitulo |
Da Caracterizacao

Artigo 69 - Esta organizagao visa garantir a regularidade da vida escolar do aluno,

assim como o acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos.

Capitulo Il
Das Formas de Ingresso, Classificacao e Reclassificagao

Artigo 70 - A matricula do aluno sera efetuada mediante requerimento do pai ou
responsavel, ou do préprio candidato, quando maior de idade, observadas as normas, as

diretrizes para atendimento da demanda escolar e 0s seguintes critérios:
| - Por ingresso- matricula inicial;

Il - Por classificacdo ou reclassificagéo - a partir da 1° série ou 1° ano do ensino

fundamental usando o referencial da idade para as etapas subsequentes a inicial,

Artigo 71 - A classificagédo ocorrera, apos o critério de idade e competéncia:

o
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| - Por promogao, ao final de cada ano do Ensino Fundamental;
Il - Por transferéncia, para candidatos de outras escolas, do pais ou do exterior,

Il - Mediante avaliacdo feita pela escola para alunos sem comprovagao de estudos

anteriores, observados o critério de idade e outras exigéncias especificas do curso.

Paragrafo Unico - No caso do inciso Il, anterior, e a critério do Conselho de Classe,
Série, Ano e Termo, o aluno podera ser submetido a estudos de adaptagéo, quando houver

discrepancia entre os componentes curriculares dessa escola e os da escola de origem.

Artigo 72 - A reclassificagdo do aluno em ano mais avangado, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/ano de escolaridade e a avaliacdo de competéncias

nas matérias da base nacional comum do curriculo ocorrera a partir de:

| — proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos

resultados de avaliagéo diagnostica;

Il — solicitacdo do préprio aluno ou seu representante legal mediante requerimento

dirigido ao diretor da escola.

Paragrafo Unico - Sdo procedimentos de reclassificagéo os previstos na legislagéo
vigente:

| - Provas sobre os componentes curriculares da base nacional comum;
Il - Uma redacao em lingua portuguesa;

Il - Parecer do Conselho de Classe/Série/Ano/Termo sobre o grau de
desenvolvimento e maturidade do candidato para cursar o ano/termo pretendido;

Artigo 73 - O aluno poderad ser reclassificado em ano mais avangado, com
defasagem de conhecimento ou lacuna curricular de anos anteriores, desde que possa
suprir essa defasagem através de atividades de reforco, recuperagdo e adaptagao de
estudos.

Artigo 74 - Cabera ao Conselho de Classe/Série/Ano/Termo, estabelecer, sempre que

necessario, outros procedimentos para:

| - Classificagao e reclassificagéo de alunos;
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Il - Estudos de atividades de recuperacao;
Il - Adaptacédo de estudos;

IV - Avaliagdo de competéncias;

V - Aproveitamento de estudos.

Artigo 75 - No caso de diversidade entre o curriculo dos anos ou termos anteriores
do mesmo tipo de ensino, ja cursados pelo aluno na escola de origem, e 0 previsto para os
mesmos anos ou termos desta Unidade de Ensino, o aluno transferido sera submetido a

processo de adaptagéo.

§ 1° - O processo de adaptagao tera a finalidade de permitir ao aluno o atendimento
aos minimos curriculares legais e as experiéncias para este fim, fixadas no Plano de

Gestao da escola, em relagéo ao seu curriculo pleno.

§ 2° - As adaptagdes serdo indicadas em fung&o do curriculo em vigor para o ano ou

termo, no ato de matricula.

Artigo 76 - No desenvolvimento do processo de adaptagao referido no artigo

anterior, seréo utilizados os seguintes procedimentos:

| - Na adaptacdo de componentes obrigatérios da Base Nacional Comum do
curriculo, ndo cumpridos na escola de origem e vigente no curso, objetivo da matricula do
aluno, a complementagéo podera ser realizada através de planos de estudos, constituidos
de estudo dirigido, exercicios, trabalhos individuais e outras atividades realizadas sob a
assisténcia e responsabilidade do professor designado pela dire¢do da escola, e sujeito ao
mesmo processo e exigéncias de avaliacdo de aproveitamento previstas para os alunos

regulares do mesmo ano ou termo.

Il — A parte diversificada nio sera objeto de adaptacéo, de retengéo escolar ou de
recuperacéo de aluno transferido para ajustamento ao novo curriculo ou a nova matriz

curricular, exceto se tratar do componente curricular Lingua Estrangeira Moderna.
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Artigo 77 - Quando a matricula ocorrer durante o periodo letivo e do curriculo da
escola de origem ndo constarem componentes curriculares previstos para a série, ano ou

termo desta Escola, deverédo ser tomadas as seguintes providéncias:

| - O professor do componente curricular faltante cuidara para que o aluno, no menor
espaco de tempo possivel, possa acompanhar regularmente o desenvolvimento do referido

componente;

Il - A avaliagdo do aproveitamento sera feita em funcdo do periodo realmente

cursado nesta Escola;

Il - O computo da frequéncia sera feito sobre o total de aulas ministradas nesta

Escola, a partir da data da matricula.

Artigo 78 - Os casos ndo previstos serdo analisados pelo Conselho de

Classe/Série/Ano/ Termo.

Capitulo 11l

Da Frequéncia e Compensagao de Auséncias
Artigo 79 - Com o fim de garantir a frequéncia minima de 75% por parte de todos os

alunos, esta escola adota as seguintes providéncias:

| - Alertar e manter informados os pais quanto as suas responsabilidades no tocante

a educacéo dos filhos, inclusive no que se refere a frequéncia dos mesmos;

Il - Tomar providéncias cabiveis, no ambito da escola, junto aos alunos faltosos e

respectivos professores;

Il - Encaminhar relagéo de alunos que excederam o limite de faltas a Secretaria
Municipal da Educag&o, para que esta solicite a devida colaboragéo do Ministério Publico,
dos Conselhos Tutelares e do CONDECA.

Artigo 80 - No ambito do proprio estabelecimento de ensino a escola fara controle
sistematico da frequéncia dos alunos as atividades escolares, através dos diarios de classe
e, bimestralmente adotara as medidas necessarias para que os alunos possam compensar
as auséncias que ultrapassem o limite de 20% do total das aulas letivas.

iy
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§ 1° - As atividades de compensagao de auséncias serao programadas, orientadas e
registradas pelo professor da turma ou da disciplina, com a finalidade de sanar as

dificuldades de aprendizagem provocadas pela frequéncia irregular as aulas.

§ 2° - As atividades de compensagao de auséncias serao oferecidas aos alunos que

tiverem suas faltas justificadas, nos termos da legislagao vigente.
§ 3° - As atividades de compensagao serao:

a) Na propria escola em horario nao coincidente com o horario normal do aluno;

b) Através de atividades especificas orientadas pelo professor para o aluno
trabalhador ou da zona rural pela inviabilidade de transporte.

§ 4° - A compensagao de auséncias devera ser requerida pelo pai ou responsavel ou

pelo proprio aluno, quando maior de idade, no primeiro dia em que retornar a escola.

Artigo 81 - No final do ano, o controle de frequéncia sera efetuado sobre o total de

horas letivas, exigida a frequéncia minima de 75% para promogao.

Paragrafo Unico — Podera ser reclassificado o aluno que no periodo letivo anterior,

nao atingiu a frequéncia minima exigida.

Capitulo IV

Da Promogao e da Recuperacao

Artigo 82 - Sera considerado promovido, no final de cada ano o aluno que tiver
rendimento satisfatorio em todos os componentes curriculares e frequéncia minima de 75%
do total de horas letivas.

§ 1° - Os alunos teréo direito a estudos de recuperagdo em todas as disciplinas em

que o aproveitamento for considerado insatisfatorio.

§ 2° - As atividades de recuperagao serdo realizadas de forma continua e paralela

ao longo do periodo letivo.

§ 3° - Concluidas as atividades de recuperacéo, o professor atribuira mengao relativa

ao componente curricular em referéncia.
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Artigo 83 - Sera considerado reprovado, o aluno que no final do ano letivo tiver
rendimento insatisfatorio, ou seja, nao atingir os objetivos essenciais da série cursada e/ou
frequéncia inferior a 75%, assegurado o que determinam os artigos 81 e 82 deste

regimento.
Capitulo V
Da Expedigdo de Documentos de Vida Escolar

Artigo 84 - Esta unidade escolar expedira historicos escolares de concluséo ou de
transferéncia, declaragdes de conclusédo de ano/termo e certificados de conclusdo de

curso, tudo em conformidade com a legislagéo vigente.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 85 - A educacao fisica, integrada a proposta pedagogica da escola, €
componente curricular obrigatério da educagao basica, sendo sua pratica facultativa ao
aluno:

| - Que cumpra jornada de trabalho igual ou superior a seis horas;
[l - Maior de trinta anos de idade;

Il - Que estiver prestando servigo militar inicial ou que, em situagao similar, estiver
obrigado a pratica da educagéo fisica;

IV - Amparado pelo Decreto Lei n°® 1.044/69;
V - Que tenha prole.

Artigo 86 - A escola mantera a disposi¢cao dos pais e alunos copias desse
regimento.

Paragrafo Unico — No ato da matricula, a escola fornecera documento sintese de
sua proposta pedagodgica, e copia de parte desse regimento, referente as normas de
gestdo de convivéncia, sistematica de avaliagao e recuperagao.
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Artigo 87 - Incorporar-se-d30 a esse Regimento as determinagées supervenientes,
oriundas de disposigcées legais ou de normas estabelecidas pelos érgados competentes.

Artigo 88 - Os casos omissos e nao previstos serdo decididos pelo Conselho de
Escola, quando forem de sua atribuicao.

Artigo 89 - Esse Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Santo Anténio da Alegria, 5 de abril de 2021.
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